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� Présentation du 5éme RHC et de l’escadrille de réserve

� Le Recrutement au profit de l’UIR
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� Le 5e RHC voit le jour le 1er juillet 1977

�Il s’installe à PAU le 21 septembre 1984 au 
quartier « Chef d’Escadrons de Rose ».

�Sa composition, ses moyens
�1 Bataillon d’Hélicoptères de Manœuvre

�1 Bataillon d’Hélicoptères de Reconnaissance et d’Attaque

�1 Bataillon d’Appui Aéromobile

�Effectif 189/458/408 = 1055 (dont la réserve)

16 GAZELLE

15 TIGRE

12 PUMA

5 COUGAR
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EFFECTIFS
01/10/2015

OFF S/OFF MDR TOTAL

UIR

REO 5 40 94 139

Réalisé 5 22 102 129

% 100% 55% 109% 93%

CI/MMA

REO 10 31 12 53

Réalisé CI 9 8 0 17

Réalisé MMA 0 12 0 12

% 90% 65% 0% 55%

�L’Unité de réserve à été crée en 1998 sur les 
cendres du 18éme RI et du 47éme RI

�De 2005 à 2010 il existait 2 UIR

�Effectif Réserve 14/42/102 = 158
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�Quelques Chiffres de l’UIR

�Moyenne d'âge 25 ans

�Origine CCT- CTG - Société civile 8% - 2% - 90%

�Nombre de jours effectué en moyenne

� En 2014 27 jours

� En 2015 24 jours au 1/10

�Effectif à moins de 10 jours 19 Pax / 129

� Sentinelle en 2015 935 jours – 33 Pax
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ContexteContexteContexteContexte

Depuis maintenant 6 ans, la réserve du 5Depuis maintenant 6 ans, la réserve du 5Depuis maintenant 6 ans, la réserve du 5Depuis maintenant 6 ans, la réserve du 5éme éme éme éme RHC a souhaité se doter au RHC a souhaité se doter au RHC a souhaité se doter au RHC a souhaité se doter au 
sein de son UIR d’une sein de son UIR d’une sein de son UIR d’une sein de son UIR d’une réserve réserve réserve réserve présente et présente et présente et présente et disponible.disponible.disponible.disponible.

Pour Pour Pour Pour cela elle a cela elle a cela elle a cela elle a mené une mené une mené une mené une action de nettoyage en profondeur de ses action de nettoyage en profondeur de ses action de nettoyage en profondeur de ses action de nettoyage en profondeur de ses 
effectifs. effectifs. effectifs. effectifs. 

Les Les Les Les conséquences de cette décision ont bien sûr été une forte déflation du conséquences de cette décision ont bien sûr été une forte déflation du conséquences de cette décision ont bien sûr été une forte déflation du conséquences de cette décision ont bien sûr été une forte déflation du 
REO réalisé que nous avons du combattre par un effort de recrutement REO réalisé que nous avons du combattre par un effort de recrutement REO réalisé que nous avons du combattre par un effort de recrutement REO réalisé que nous avons du combattre par un effort de recrutement 
accru. accru. accru. accru. 

RecrutementRecrutementRecrutementRecrutement
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Grands PrincipesGrands PrincipesGrands PrincipesGrands Principes

Le processus de recrutement mis en place au 5éme RHC ces dernières Le processus de recrutement mis en place au 5éme RHC ces dernières Le processus de recrutement mis en place au 5éme RHC ces dernières Le processus de recrutement mis en place au 5éme RHC ces dernières 
années années années années s’appuie sur les principes énoncés cis’appuie sur les principes énoncés cis’appuie sur les principes énoncés cis’appuie sur les principes énoncés ci----dessousdessousdessousdessous. . . . 

• Beaucoup de bouches à oreillesBeaucoup de bouches à oreillesBeaucoup de bouches à oreillesBeaucoup de bouches à oreilles

• Peu de limites Peu de limites Peu de limites Peu de limites –––– toutes les idées sont bonnestoutes les idées sont bonnestoutes les idées sont bonnestoutes les idées sont bonnes

• Implication du régiment et reconnaissance de l’UIRImplication du régiment et reconnaissance de l’UIRImplication du régiment et reconnaissance de l’UIRImplication du régiment et reconnaissance de l’UIR

• Un contrat = EngagementUn contrat = EngagementUn contrat = EngagementUn contrat = Engagement

• Un Planning Annuel + des activités opérationnelles et motivantesUn Planning Annuel + des activités opérationnelles et motivantesUn Planning Annuel + des activités opérationnelles et motivantesUn Planning Annuel + des activités opérationnelles et motivantes

RecrutementRecrutementRecrutementRecrutement
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Processus de recrutementProcessus de recrutementProcessus de recrutementProcessus de recrutement

Une Cible Une Cible Une Cible Une Cible = = = = Jeunes Jeunes Jeunes Jeunes lycéens et étudiants issus lycéens et étudiants issus lycéens et étudiants issus lycéens et étudiants issus de la société de la société de la société de la société civilecivilecivilecivile

Une Une Une Une structurestructurestructurestructure

• un un un un responsable responsable responsable responsable recrutement dédié, recrutement dédié, recrutement dédié, recrutement dédié, 

• une une une une cellule administrative facilitant les démarches (un sergent en 2010, un chef cellule administrative facilitant les démarches (un sergent en 2010, un chef cellule administrative facilitant les démarches (un sergent en 2010, un chef cellule administrative facilitant les démarches (un sergent en 2010, un chef en en en en 
2011, le RRR depuis 2011, le RRR depuis 2011, le RRR depuis 2011, le RRR depuis 2013)2013)2013)2013)

• Les Les Les Les personnels de l’UIR en fonction des besoins personnels de l’UIR en fonction des besoins personnels de l’UIR en fonction des besoins personnels de l’UIR en fonction des besoins 

Le Le Le Le soutien total des CDC, du C2, des COMBAA, de l’OAR et des CDU de l’UIRsoutien total des CDC, du C2, des COMBAA, de l’OAR et des CDU de l’UIRsoutien total des CDC, du C2, des COMBAA, de l’OAR et des CDU de l’UIRsoutien total des CDC, du C2, des COMBAA, de l’OAR et des CDU de l’UIR

RecrutementRecrutementRecrutementRecrutement
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Actions de recrutementActions de recrutementActions de recrutementActions de recrutement
� Contact Contact Contact Contact Physique à minima annuel avec le CIRFA, les formateurs JDC.Physique à minima annuel avec le CIRFA, les formateurs JDC.Physique à minima annuel avec le CIRFA, les formateurs JDC.Physique à minima annuel avec le CIRFA, les formateurs JDC.

� Communication au sein du régiment, participation aux exercices régimentaires permettent Communication au sein du régiment, participation aux exercices régimentaires permettent Communication au sein du régiment, participation aux exercices régimentaires permettent Communication au sein du régiment, participation aux exercices régimentaires permettent 
d’attirer les enfants des personnels d’actives.d’attirer les enfants des personnels d’actives.d’attirer les enfants des personnels d’actives.d’attirer les enfants des personnels d’actives.

� Stand Recrutement avec des personnels de l’UIR le mercredi ou le samedi sur des points Stand Recrutement avec des personnels de l’UIR le mercredi ou le samedi sur des points Stand Recrutement avec des personnels de l’UIR le mercredi ou le samedi sur des points Stand Recrutement avec des personnels de l’UIR le mercredi ou le samedi sur des points 
clefs de la ville de clefs de la ville de clefs de la ville de clefs de la ville de PAU. Notamment à la JNR.PAU. Notamment à la JNR.PAU. Notamment à la JNR.PAU. Notamment à la JNR.

� Sensibilisation de l’ensemble des réservistes et notamment des jeunes lycéens et étudiants Sensibilisation de l’ensemble des réservistes et notamment des jeunes lycéens et étudiants Sensibilisation de l’ensemble des réservistes et notamment des jeunes lycéens et étudiants Sensibilisation de l’ensemble des réservistes et notamment des jeunes lycéens et étudiants 
à leur devoir de recrutementà leur devoir de recrutementà leur devoir de recrutementà leur devoir de recrutement....

� Journées de sélection.Journées de sélection.Journées de sélection.Journées de sélection.

� Une affiche et un flyer qui Une affiche et un flyer qui Une affiche et un flyer qui Une affiche et un flyer qui permettent permettent permettent permettent de laisser une trace papier aux contacts rencontrés de laisser une trace papier aux contacts rencontrés de laisser une trace papier aux contacts rencontrés de laisser une trace papier aux contacts rencontrés 
et qui et qui et qui et qui permettent permettent permettent permettent à nos jeunes réservistes de recruter dans leurs établissements scolaires. à nos jeunes réservistes de recruter dans leurs établissements scolaires. à nos jeunes réservistes de recruter dans leurs établissements scolaires. à nos jeunes réservistes de recruter dans leurs établissements scolaires. 

� Une adresse mail et un NUne adresse mail et un NUne adresse mail et un NUne adresse mail et un N°°°° de tel unique joignable à toutes heures.de tel unique joignable à toutes heures.de tel unique joignable à toutes heures.de tel unique joignable à toutes heures.

� En 2015 campagne de recrutement nationale.En 2015 campagne de recrutement nationale.En 2015 campagne de recrutement nationale.En 2015 campagne de recrutement nationale.

� Fin 2015 Fin 2015 Fin 2015 Fin 2015 une page une page une page une page FacebookFacebookFacebookFacebook

� Pour 2016 Participation d’un cadre de l’UIR à l’encadrement de la PMDPour 2016 Participation d’un cadre de l’UIR à l’encadrement de la PMDPour 2016 Participation d’un cadre de l’UIR à l’encadrement de la PMDPour 2016 Participation d’un cadre de l’UIR à l’encadrement de la PMD

� Pour 2016 Forum étudiant sur quelques écoles supérieures «Pour 2016 Forum étudiant sur quelques écoles supérieures «Pour 2016 Forum étudiant sur quelques écoles supérieures «Pour 2016 Forum étudiant sur quelques écoles supérieures « ciblesciblesciblescibles » avec les CIRFA» avec les CIRFA» avec les CIRFA» avec les CIRFA

RecrutementRecrutementRecrutementRecrutement

Processus de recrutementProcessus de recrutementProcessus de recrutementProcessus de recrutement
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Journées de sélectionJournées de sélectionJournées de sélectionJournées de sélection

� Armées Armées Armées Armées par l’OAR, le responsable du recrutement et des personnels de par l’OAR, le responsable du recrutement et des personnels de par l’OAR, le responsable du recrutement et des personnels de par l’OAR, le responsable du recrutement et des personnels de 
l’UIR.l’UIR.l’UIR.l’UIR.

� Ces Ces Ces Ces journées ont pour objet de faire venir les candidats à la réserve au journées ont pour objet de faire venir les candidats à la réserve au journées ont pour objet de faire venir les candidats à la réserve au journées ont pour objet de faire venir les candidats à la réserve au 
régiment.régiment.régiment.régiment.

� Présentations Présentations Présentations Présentations du régiment, de la réserve, de l’UIR et de la FMIR du régiment, de la réserve, de l’UIR et de la FMIR du régiment, de la réserve, de l’UIR et de la FMIR du régiment, de la réserve, de l’UIR et de la FMIR 
permettent aux candidats de se faire une idée des enjeux de leur futur permettent aux candidats de se faire une idée des enjeux de leur futur permettent aux candidats de se faire une idée des enjeux de leur futur permettent aux candidats de se faire une idée des enjeux de leur futur 
engagement. engagement. engagement. engagement. 

� Des Des Des Des entretiens individuels et un Cooper favorisent la sélection. entretiens individuels et un Cooper favorisent la sélection. entretiens individuels et un Cooper favorisent la sélection. entretiens individuels et un Cooper favorisent la sélection. 

� Ces Ces Ces Ces journées, en plus de permettre le choix des candidats, participent journées, en plus de permettre le choix des candidats, participent journées, en plus de permettre le choix des candidats, participent journées, en plus de permettre le choix des candidats, participent 
au recrutement, en effet un grand nombre de recrutés deviennent à au recrutement, en effet un grand nombre de recrutés deviennent à au recrutement, en effet un grand nombre de recrutés deviennent à au recrutement, en effet un grand nombre de recrutés deviennent à 
l’issu de ces journées des recruteursl’issu de ces journées des recruteursl’issu de ces journées des recruteursl’issu de ces journées des recruteurs....

RecrutementRecrutementRecrutementRecrutement

Processus de recrutementProcessus de recrutementProcessus de recrutementProcessus de recrutement
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RecrutementRecrutementRecrutementRecrutement

Outils : Films Outils : Films Outils : Films Outils : Films –––– Flyer Flyer Flyer Flyer ---- AfficheAfficheAfficheAffiche
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Soutien Administratif

� Le RRR en Le RRR en Le RRR en Le RRR en assure le assure le assure le assure le pilotage, il pilotage, il pilotage, il pilotage, il gère les dossiers des candidats de leur détection à gère les dossiers des candidats de leur détection à gère les dossiers des candidats de leur détection à gère les dossiers des candidats de leur détection à 
la signature du contrat.la signature du contrat.la signature du contrat.la signature du contrat.

� Gestion globale du planning des VSAGestion globale du planning des VSAGestion globale du planning des VSAGestion globale du planning des VSA

� Un dossier Un dossier Un dossier Un dossier de recrutement contenant notamment la liste des documents à de recrutement contenant notamment la liste des documents à de recrutement contenant notamment la liste des documents à de recrutement contenant notamment la liste des documents à 
remettre par le remettre par le remettre par le remettre par le candidatcandidatcandidatcandidat

� Questions Types pour les entretiens individuelQuestions Types pour les entretiens individuelQuestions Types pour les entretiens individuelQuestions Types pour les entretiens individuel

RecrutementRecrutementRecrutementRecrutement
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Bilan 2015

Contacts => Mi juinContacts => Mi juinContacts => Mi juinContacts => Mi juin 98 pax98 pax98 pax98 pax

Dossiers ConstituésDossiers ConstituésDossiers ConstituésDossiers Constitués 68 pax68 pax68 pax68 pax

Convoqués FMIR juilletConvoqués FMIR juilletConvoqués FMIR juilletConvoqués FMIR juillet 56 pax56 pax56 pax56 pax

FormésFormésFormésFormés 51 pax51 pax51 pax51 pax

Contacts pour recrutement Février 2016Contacts pour recrutement Février 2016Contacts pour recrutement Février 2016Contacts pour recrutement Février 2016 15 ex active15 ex active15 ex active15 ex active

25 initiaux25 initiaux25 initiaux25 initiaux

Campagne de recrutement nationale inefficaceCampagne de recrutement nationale inefficaceCampagne de recrutement nationale inefficaceCampagne de recrutement nationale inefficace

Depuis le 13 Novembre augmentation des candidaturesDepuis le 13 Novembre augmentation des candidaturesDepuis le 13 Novembre augmentation des candidaturesDepuis le 13 Novembre augmentation des candidatures

RecrutementRecrutementRecrutementRecrutement
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Questions ?Questions ?Questions ?Questions ?


